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RESUMO: O artigo aborda a pesquisa sobre o Programa Nacional de Integracdo da Educacédo Profissional
com a Educacao Bésica na Modalidade de Educacao de Jovens e Adultos (Proeja), objetivando analisar a
formacao continuada dos professores que atuam no programa em uma instituicdo de educacao profissional.
A pesquisa é de cunho qualitativo e envolveu dez professores do curso técnico em Agropecuéria-Proeja,
no sentido de extrair suas percepcoes sobre o desenvolvimento da formacao continuada destinada a eles.
Com esta pesquisa verificaram-se a importancia e a necessidade de pensar em uma formacédo continuada
que favoreca o aprimoramento da pratica educativa, no intuito de desenvolver um trabalho educativo com
mais consisténcia tedrica e metodolégica, principalmente pelo fato de esses docentes trabalharem com
0 publico da Educacao de Jovens e Adultos (EJA), que carece de um educador preparado para o trabalho
em sala de aula, tendo sempre em vista a reinsercao desses jovens e adultos no ambiente escolar. A
pesquisa possibilitou perceber que a formacédo continuada € um dos elementos primordiais estabelecidos
pelo programa e que toda instituicdo proponente deve assegurar formacao aos seus docentes.

PALAVRAS-CHAVE: Formacao continuada de Professores. Proeja. EJA.
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INTRODUCAO

Do educador, é exigido um constante processo de aperfeicoamento e investigacado. Dessa forma, ele precisa
passar por continua formacao, na tentativa de reconstrucdo do seu saber escolar para atender as demandas
dos avancos cientificos e tecnoldégicos impostos pela contemporaneidade. Em outros termos, é necessario
buscar o desenvolvimento do profissional da educacdo com uma formacéo sélida, para uma atuacao profis-
sional condizente com as necessidades do mundo contemporaneo.

No entanto, para que esse desenvolvimento aconteca, é fundamental investir na formacao continuada, a qual
deve estar articulada aos novos principios propostos hoje a educacao brasileira: formar profissionais mais
participativos, que trabalhem em coletividade, sendo mais criticos, transformadores, criativos, capazes de
compreender a educagao como um instrumento de construcao da cidadania e que lutem para a construcao
de uma escola de qualidade para todos os alunos.

Portanto, a formacao continuada é um direito dos profissionais da educacédo garantido em lei, como consta na
Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB), no art. 63, inciso Ill, que trata dos institutos superiores
e das suas obrigacoes, e garante aos professores o direito de participar de programas de educacéao continu-
ada. J4 o art. 67 inciso |l, trata das obrigacoes dos sistemas de ensino perante os profissionais da educacao
e obriga os sistemas de ensino a assegurar aos professores o aperfeicoamento profissional e continuado.

Diante disso, destacamos a formacao continuada para a Educacao de Jovens e Adultos (EJA), especificamen-
te a do Proeja Campus Maracana do Instituto Federal do Maranhéao (IFMA), considerando que este possui
relacao direta com a escola e precisa de professores com uma formacao referenciada para desempenhar
suas atividades pedagdgicas. O Programa Nacional de Integracdo da Educacéao Profissional (Proeja) surgiu
por meio do Decreto n° 5.478, de 24 de junho de 2005, o qual foi substituido em seguida pelo Decreto n°
5.840, de 13 de julho de 2006, com a finalidade de integrar a formacao profissional com a educacao béasica,
nos niveis fundamental e médio, na modalidade de EJA, apresentando-se como possibilidade de melhoria
da formacéo profissional, aliada a elevacéao do nivel de escolaridade.

Neste artigo, temos o objetivo de analisar a formacao continuada dos professores que atuam no Proeja,
em curso técnico do IFMA. Nesse sentido, apresentamos alguns aspectos considerados relevantes sobre
a formacéao de professores que atuam no programa, iniciando com a revisitacdo de algumas concepcoes
sobre formacao continuada dos professores, seguida da discussao do documento-base do Proeja, focando a
formacéao continuada. Na sequéncia, é trazida a participacdo dos sujeitos da pesquisa, discutindo a formacgao
continuada dos professores do Proeja no campus do IFMA. Por fim, apresentamos nossas consideracoes
finais, no intuito de colaborar com o conhecimento e, assim, encontrar alternativas para melhor desenvolver
a tematica em discussao.

FORMACAO CONTINUADA DE PROFESSORES: REVISITANDO ALGUMAS CONCEPCOES

As concepcoes de formacao continuada sao de importancia significativa para entender o avanco do conhe-
cimento tedrico e como esse embasamento tedrico tem possibilitado uma reflexdo sobre a préatica pedago-
gica, levando a varias discussoes por meio de diversos setores da sociedade: as instituicoes académicas,
0s ambientes escolares, além da presenga marcante na literatura educacional. Esses espacos de formacao
sao fundamentais para dar continuidade a um processo que se inicia com a formacao inicial, considerada
essencial, mas nao a Unica para o desenvolvimento profissional docente (IMBERNON, 2011).
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Em comunhao com esse pensamento, Candau (1997 p. 51) ressalta:

A busca da construcao da qualidade de ensino e de uma escola de primeiro e segundo graus
comprometida com a formacgao para a cidadania exigem necessariamente repensar a formacéao de
professores, tanto no que se refere a formacéao inicial como a formacéao continuada.

O que captamos dessa posicao da autora é que a qualificacao do profissional docente nao é adquirida somen-
te por meio da formacéo inicial, mas por um processo constante de aprendizagem, que permeia toda a sua
pratica educativa. Um dos espacos formadores de aprendizagem é a escola, considerada um instrumento
fundamental nesse processo por estar permeada de subjetividades e por ser vista como l6cus de didlogo,
de experiéncia e, consequentemente, de reflexao da propria acdo docente.

Referente a esse aspecto, Almeida (2006, p. 86) destaca que

A formacao continuada deve estar centrada na escola, prioritariamente. E este o espaco que os
professores e alunos estdo aprendendo a todo o momento. E este o lugar onde os saberes e as
experiéncias sao trocadas, validadas, apropriadas e rejeitadas.

Leite et al. (2010, p. 2) também discutem essa questao, afirmando que a formacdo em servico possibilita
“repensar as suas praticas, a fim de que a formacéo cidada dos alunos seja contemplada de maneira eficaz’.
Desse modo, entendemos que a formacao continuada deve partir da escola, ou seja, da realidade que os
professores trabalham, deslocando o centro dessa formacgéo para a propria escola, assim como para seus
agentes. Para tanto, promover a formacgao continuada dos professores ¢ uma medida premente.

Nesse contexto faz-se necessario levar em consideracao o desenvolvimento profissional e as diferentes
experiéncias de cada professor, adequando a formacdo continuada a esses aspectos. Portanto, a escola
estd diretamente envolvida nessa conjuntura, pois é por meio dela que o professor coloca em agéao seu
aprendizado, renova sua pratica e, a partir disso, constréi sua identidade profissional.

Essa formacédo em servico deve buscar ir além de uma perspectiva de treinamento, de instrumentalizagao
para o processo de ensino-aprendizagem e de uma nova metodologia a ser aplicada para o desenvolvimento
dos conteldos curriculares. Na verdade, essa formacao deve estar prioritariamente demarcada por principios
que gerem a reflexao sobre a acao docente, assim como pelo respeito e valorizacdo dos professores como
atores principais de sua formacao.

Ao pensarmos a formacdo continuada baseada na reflexao, reportamo-nos a Alarcao (1996, p. 175), que
assim infere:

A reflexdo baseia-se na vontade, no pensamento, na atitude de questionamento e curiosidade, na
busca da verdade e da justica. Sendo simultaneamente um processo légico e psicoldgico, é a re-
flexao que combina a racionalidade da légica investigativa com a irracionalidade inerente a intuicdo
e a paixao do sujeito pensante.

Com base no que Alarcao (1996) expressa, a formacéo continuada é a capacidade de pensar e repensar a
acao praticada, sendo a reflexdao um aspecto singular do préprio ser humano. Assim, como o professor refle-
xivo € um ser dotado de criatividade, com capacidade de pensar, deve-se analisar e questionar a sua pratica,
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a fim de atuar sobre ela. Consoante Freire (1996, p. 44), “é pensando criticamente a pratica de hoje ou de
ontem que se pode melhorar a proxima préatica” Com isso, compreendemos a reflexdo como um aspecto
proeminente para o desenvolvimento profissional, levando o docente a analisar e transformar sua préatica”
Com isso, compreendemos a reflexdo como um aspecto proeminente para o desenvolvimento profissional,
levando o docente a analisar e transformar sua pratica, construindo em si uma postura autbnoma, o que

acarreta mudancas nao somente na sua pratica, como também em todo o contexto educacional.

Analisando ainda a tematica em questao, Pimenta e Ghedin (2002) sugerem que se repense 0 emprego
da terminologia “professor reflexivo’ devido aos riscos de esvaziamento da nomenclatura nas discussoes
acerca do professor e de sua pratica. Ressaltam, ainda, que a transformacao critica da pratica e a solucao
dos problemas do cotidiano da sala de aula requerem, além de atitude reflexiva, a troca entre préaticas da
escola e contextos socioculturais mais amplos, evidenciando a necessidade de compreender o ensino como
pratica social e a atividade docente em seu significado politico. A atitude reflexiva, nesse sentido, resultaria
na analise da pratica cotidiana, considerando as condicdes sociais em que estéa inserida.

Contreras (2002), ao se referir as praticas cotidianas, reconhece que muitas situacdes vividas na sala de aula
envolvem acoes realizadas espontaneamente, sem que haja momento de reflexdo nesse processo. Em sua
anadlise, considera que o professor desenvolve um conhecimento profissional em sua préatica, apoiando-se
nele no transcurso de suas acoes. Observa que, caso esse conhecimento profissional seja insuficiente para
dar conta das indeterminacoes presentes no ato pedagdgico, o professor € motivado a se envolver na anélise
e reflexdo de sua pratica, ensejando construir respostas aos desafios e conflitos vivenciados.

Ja Libaneo (2002), em sua analise acerca da tematica, chama atencao para os reducionismos que podem
marcar a utilizacdo da nomenclatura “professor reflexivo” Coloca em pauta a necessidade de vivenciar a
atitude reflexiva, superando os limites do contexto da sala de aula, ultrapassando a perspectiva de busca
por solucao para os problemas imediatos, e, destaca:

[...] a necessidade de reflexao sobre a pratica a partir da apropriacdo de teorias como marco para as
melhorias da pratica de ensino, em que o professor é ajudado a compreender seu proprio pensa-
mento e a refletir de modo critico sobre sua pratica e, também, a aprimorar seu modo de agir, seu
saberfazer, internalizando também novos instrumentos de acao (LIBANEO, 2002, p. 70).

A partir da contribuicdo do autor, compreendemos que a necessidade da reflexao sobre a pratica acontece
devido a apropriacao dos conhecimentos tedricos, pois esses conhecimentos sdo fundamentais para que
0 processo de ensino-aprendizagem ocorra da melhor forma possivel, buscando a qualidade e fazendo com
que o professor desenvolva em si uma criticidade sobre sua pratica.

Zeichner (1993) acrescenta, nesse sentido, que a reflexao do professor sobre sua pratica torna-se um potencial
transformador das condicdes da sua atividade profissional sobre projetos de mudanca institucional e social,
nos quais as preocupacoes sociais e politicas sao explicitadas como critérios de orientacdo da pratica reflexiva.

Por outro lado, Schdn (2000) aduz que a reflexdo aponta para a reconstrucdo da préatica profissional a partir
da propria pratica, ou seja, a pratica docente € um exercicio diario e possibilita ao professor, a partir dela,
reconstruir sua pratica e alcancar a qualidade por meio da reflexao.

Dessa maneira, a formacao continuada de professores é de responsabilidade de todos, devendo estar
sempre na pauta das discussdes em prol de uma educacao de qualidade. Sao essas discussdes que nos
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fazem entender a denominacéo conceitual que a profissao professor vem recebendo no decorrer dos anos,
sendo considerada profissionalizacao e profissionalismo, ambos compreendidos sob uma nova concepcao
de profissdo, estando relacionados com aspectos sociais, complexos e multidimensionais. Para ser consi-
derado um profissional da educacao, o professor deve participar ativamente do processo de emancipacao
das pessoas, como também dominar uma série de capacidades e habilidades especializadas para adquirir
competéncia em um determinado trabalho, além de promover a interacdo em um grupo profissional orga-
nizado (IMBERNON, 2010).

Pimenta e Ghedin (2002) ressaltam, por sua vez, que um profissional preparado cientifica, técnica, tecnoldgica,
pedagodgica, cultural e humanamente, isto €, com uma formacéo ampla, torna-se adequado a realizar o trabalho
de andlise critica da informacéao relacionada a constituicao da sociedade e seus valores. Sendo assim, o profes-
sor é o sujeito capaz de proporcionar uma educacao de qualidade por meio da sua pratica, principalmente se
estiver adequadamente capacitado e orientado, desenvolvendo, assim, sua competéncia profissional.

Em relacao a competéncia profissional, é interessante explicitarmos que ela envolve saberes, habilidades e
atitudes que possibilitam resolver com eficécia situacoes-problema da profissédo. Ser competente, portanto,
é, além de tudo, mobilizar todos os recursos disponiveis, em sinergia, para o trabalho profissional exitoso
(PERRENOUD, 1999). Ja Contreras (2002, p. 83) aduz que “a competéncia profissional se refere nao apenas
ao capital de conhecimento disponivel, mas também aos recursos intelectuais de que dispde com o objetivo
de ampliacao do conhecimento’

Compreendemos, a partir da visao desse autor, que o conhecimento adquirido pelo sujeito ndo deve ser
considerado o Unico para se alcancar a competéncia profissional, devendo existir outros recursos que com-
plementem essa formacao, como, por exemplo, parcerias e redes de aprendizagem consideradas necessarias
para que haja integracao, articulagcdo e ampliacado do conhecimento.

Perrenoud (1999, p. 7) caracteriza a competéncia “como sendo uma capacidade de agir eficazmente em um
determinado tipo de situacao, apoiada em conhecimentos, mas sem limitar-se a eles’ ou seja, é a capacidade
que o professor deve ter de saber como se posicionar diante de cada contexto de sala de aula, tendo como
base os conhecimentos académicos e a sua propria autonomia para o fazer pedagdégico.

Podemos, entéo, salientar que formagao continuada nao consiste em um mero momento de treinamento,
reciclagem ou atualizacdo do docente, mas em um processo continuo de reflexdo sobre a pratica pedagdgi-
ca e o contexto educacional no qual esté inserido. Dessa forma, a formacao continuada nao deve ser vista
como determinante na atuacdo do professor, sendo um momento de troca de conhecimentos e experién-
cias profissionais, possibilitando-lhe o repensar e o criar de novas alternativas que viabilizemn um processo
educativo de qualidade.

Sobre essa questao, Névoa (1992, p. 25) expressa que a formacédo continuada de professores aborda trés
eixos centrais: a pessoa, o profissional e a instituicdo, ndo sendo construida “por acumulagao (de cursos,
de conhecimentos ou de técnicas), mas por meio de um trabalho de reflexao critica das praticas e de (re)
construcao permanente de uma identidade pessoal” Ela deve considerar a histéria de vida dos professores
e sua influéncia na pratica educativa, analisando esse ser tanto no ambito profissional quanto no pessoal,
para a compreenséao plural desse profissional e das implicacoes pertinentes ao ato pedagdgico.

Outra questao relevante na formacgao continuada, conforme Ndévoa (1992), é considerar o professor um dos
protagonistas da escola, possibilitando, com isso, sua autoformacao participativa, o que lhe permite refletir,
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analisar e vencer os desafios encontrados na sua realidade escolar, e devendo a propria instituicado deve dar
espaco e apoiar essa pratica de formacao.

Nesse sentido, podemos explicitar que a formagao continuada nao deve ser vista como um momento estan-
que, de atualizacao dos professores, mas como um instrumento pedagdgico que possibilita aos educadores
um repensar da sua pratica cotidiana e de seu cendrio educativo como um todo.

Ainda a esse respeito, Melo (2012) acrescenta que, para o contexto sociopolitico brasileiro atual, se faz ne-
cessario defendermos uma formacgao continuada de professores na perspectiva da emancipacéao do sujeito,
profissional da educacao, dando énfase ao trabalho coletivo. Com isso, o professor deve configurar-se como
e principal ator nessa acdo, com os problemas pedagdgicos da pratica do dia a dia que devem ser colocados
em pauta nos encontros de formacao, para que sejam discutidos entre os pares, refletidos por embasamento
tedrico, possibilitando o alcance de solucoes. O educador precisa de total liberdade para trabalhar a partir dos
seus conceitos e conhecimentos profissionais, das experiéncias acumuladas e das solucdes encontradas
pelo trabalho coletivo entre os professores, em busca de melhoria da pratica pedagdgica.

Destarte, pensar em formacao continuada de professores &, além de tudo, romper as praticas consideradas
verdadeiras e buscar sempre uma renovacao pedagodgica, no intuito de contribuir na instauracao de uma
nova compreensao dessa formacédo, mediante um processo critico e consciente.

A FORMACAO CONTINUADA DOS PROFESSORES SEGUNDO O DOCUMENTO
BASE NACIONAL DO PROEJA

O Proeja é um programa cuja politica educacional é pautada nos principios educativos da EJA, que, como
sabemos, ¢ uma modalidade de ensino que passou por muitas transformacodes, culminando em uma sé-
rie de problemas de cunho histérico, social e cultural, configurando o atual desenvolvimento de politicas
educacionais destinadas aos jovens e adultos, na tentativa de fomentar uma organizacao pedagdgica mais
significativa para a construcao de uma realidade escolar sélida.

Devido a esses problemas presentes na EJA e a busca incessante de medidas reparadoras em prol dessa
modalidade, o Governo Federal criou o Proeja, comecando com a formacéao inicial e continuada de traba-
Ihadores (Proeja FIC), seguida do Proeja técnico de nivel médio. Posteriormente, ocorreram modificacoes e
foi ampliada essa oferta, com a inclusao e a expansao das instituicoes proponentes (estaduais, municipais
e entidades privadas nacionais de servigo social), com o intuito de desenvolver o processo de formacao
profissional.

O Proeja tem como base fundamental a integracdo entre ciéncia, trabalho, técnica, tecnologia, humanismo
e cultura geral, com o objetivo de colaborar com a formacao dos cidaddos, pautada em principios cientificos,
culturais, politicos e profissionais para o pleno exercicio da cidadania, conforme orienta sua proposta curricular.

Outro ponto que cabe destaque nesta discussao se refere ao Proeja como proposta pedagdgica que denota a
intencao de ser uma politica publica pautada em acdes baseadas em principios epistemoldgicos que atendem
as necessidades educacionais da EJA, respeitam os aspectos sociais, econémicos, culturais, intelectuais
e emocionais dos jovens e adultos que se encontram em processo de aprendizagem e proporcionam uma
formacao profissional nao direcionada somente para a insercdo dessa clientela no mercado de trabalho, mas,
além de tudo, norteada por uma formacdo humana, considerando

72 Form. Doc., Belo Horizonte, v. 07 n. 12, p. 65-82, jan./jun. 2015.
Disponivel em http.//formacaodocente.autenticaeditora.com.br



FDHMMM EMIE
T REVISTA BRASILEIRA DE PESQUISA P
m SOBRE FORMAGAO DOCENTE autentica

[...] a formacdo humana, no seu sentido lato, com acesso ao universo de saberes e conhecimentos
cientificos e tecnolégicos produzidos historicamente pela humanidade, integrada a uma formacao
profissional que permita compreender o mundo, compreender-se no mundo e nele atuar na busca
de melhoria das préprias condicoes de vida e da construcdo de uma sociedade socialmente justa.
A perspectiva precisa ser, portanto, de formacao na vida e para a vida e ndo apenas de qualificacao
do mercado ou para ele. Por esse entendimento, ndo se pode subsumir a cidadania a inclusdo
no “mercado de trabalho’ mas assumir a formacéo do cidadao que produz, pelo trabalho, a sie o
mundo. (BRASIL, 2007 p. 13).

Como podemos observar, a politica do Proeja visa a uma formagéao integrada do cidadao, a qual consiste
ndo somente na absorcao de conhecimentos cientificos e profissionais, mas num conhecimento para a
vida, para a sua construcao pessoal como ser social que se transforma e transforma a sociedade em que
se encontra inserido.

Nesse sentido, para que se alcancem os objetivos esperados, € necessario que o corpo docente esteja
apto a desenvolver sua funcao, alicercado na integracao da formacao geral aliada a formacao profissional do
educando. Para isso, a proposta do programa apresenta uma organizacao especifica a respeito da formacao
continuada de professores, a qual tem como objetivos a construcao de um quadro de referéncia e a siste-
matizacao de concepgdes e praticas politico-pedagdgicas e metodologias que orientam a continuidade do
processo (BRASIL, 2007). Também busca garantir a construcao do planejamento das atividades realizadas
durante o curso, a avaliacdo constante do processo didatico-pedagdgico e a socializacao dos momentos
vivenciados por aqueles que dele participam.

E interessante ressaltarmos que, para alcancar esse objetivo, se fazem necessarios dois pontos primordiais:
uma formacao continuada de total responsabilidade e compromisso por parte das instituicoes proponentes e
a elaboracéo de programas fomentados e organizados pela Secretaria Profissional e Tecnolégica do Ministério
da Educacao — (SETEC/MEC.). De acordo com o documento-base nacional do Proeja (BRASIL, 2007), as
instituicoes proponentes devem apreciar em seu plano de curso a formacao continuada da seguinte forma:

a) formacao continuada totalizando 120 horas, com uma etapa prévia no inicio do projeto de, no
minimo, 40 horas;

b) participagdo em seminarios regionais, supervisionados pela SETEC/MEC, com periodicidade
semestral, e em seminéarios nacionais com periodicidade anual, organizados sob responsabilidade
da secretaria;

c) participacao de professores e gestores em outros programas de formacédo continuada voltados
para areas que incidam sobre o Proeja, quais sejam: ensino médio, EJA e educacéo profissional,
bem como aqueles destinados a reflexdo sobre o préprio programa.

Ja a SETEC/MEC, gestora nacional do Proeja, fica incumbida de elaborar programas especiais para a formacéo
de formadores e, ainda, desenvolver pesquisas no ambito da EJA, em parceria com os estados, utilizando a
modalidade a distancia, por meio de (BRASIL, 2007):

a) oferta de programas de especializacdo em EJA, como modalidade de atendimento no ensino
médio integrado a educacao profissional;

b) articulacéo institucional, com vista a cursos de pds-graduacao (mestrado e doutorado) que incidam
em areas afins do Proeja;
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c¢) fomento para linhas de pesquisa em EJA, ensino médio e educacgao profissional.

Sendo assim, fica notério que a proposta pedagdgica do programa tem toda uma organizacao a respeito
da formacéo continuada de professores, levando os educadores a desempenhar suas fungdes pedagdgicas
embasados no contexto educacional da politica do Proeja, por meio de um conjunto de aportes tedricos re-
ferentes a EJA, mediante uma metodologia singular ao publico de jovens e adultos, na intencao de alcancar
os resultados esperados. Portanto, é relevante que pensemos em uma formacgao continuada que contribua
para uma pratica educativa que compreenda a realidade dos sujeitos oriundos da EJA, além de permitir que
o professor construa e reconstrua sempre dentro de si responsabilidade e compromisso com a educacao.

A FORMACAO CONTINUADA DOS PROFESSORES DO PROEJA NA OPTICA DOS SUJEITOS
DA PESQUISA

A formacéo continuada dos professores do Proeja é analisada nesta segdo conforme as percepcdes dos
sujeitos pesquisados acerca dessa formacao, pautada no que estd estabelecido na proposta pedagdgica do
programa, aliada as percepcoes alcancadas por meio da pesquisa empirica.

A coleta dos dados empiricos se deu por meio de entrevistas semiestruturadas que foram gravadas, transcritas
e em seguida analisadas conforme o embasamento tedrico sobre o objeto estudado. Elas foram realizadas
com os sujeitos da pesquisa no contexto do exercicio pleno de suas atividades pedagdgicas, ou seja, no
local de trabalho, sem interferir na sua rotina profissional.

O processo de levantamento e anélise dos dados ocorreu em trés momentos considerados fundamentais
para a pesquisa. O primeiro momento se deu pelo contato com as coordenadoras pedagdgicas da institui-
cao e, a partir disso, pelo acesso ao plano do curso técnico em Agropecuaria (IFMA, 2010) investigado, o
qual adota o Proeja, com vista a compreendermos a proposta pedagodgica elaborada pelo IFMA, Campus
Maracana, acerca do programa. Num segundo momento, partimos para a entrevista com dez professores,
com o objetivo de captar suas percepcoes sobre a formacao continuada oferecida aos professores que atu-
am no Proeja. O terceiro momento de desenvolvimento do trabalho foi a organizacdo e sistematizacao dos
dados coletados nos momentos anteriores, seguidas de uma andlise minuciosa dados. Buscamos fazer um
confronto com as concepcoes, percepcoes e visoes expressas e produzidas pelos sujeitos sobre o objeto
em estudo, construindo, nesse sentido, o conhecimento. Os sujeitos da pesquisa foram identificados por
pseuddnimos, substituimos seus verdadeiros nomes por nomes ficticios.

Como categorias essenciais para a pesquisa, enumeramos as seguintes: Proeja, EJA e concepcgao de for
macao continuada.

Ademais, o documento Um novo modelo em educacgéao profissional e tecnoldgica: concepcoes e diretrizes
(BRASIL, 2010) apresenta como principio: articular a formacao académica a preparacéo para o trabalho (sem
deixar de firmar seu sentido ontoldgico) e a discussao dos principios e tecnologias a ele concernentes, dando
luz a elementos essenciais para a definicao de um propdsito especifico para a estrutura curricular da educacéo
profissional e tecnolégica: uma formacgao profissional e tecnolégica contextualizada, alicercada em conheci-
mentos, principios e valores que potencializam a acao humana na busca de caminhos mais dignos de vida.

Quando entrevistamos 0s sujeitos da pesquisa acerca da existéncia de um plano de formagédo continuada
para os professores do Proeja, foi relevado o seguinte: a inexisténcia de um plano de formagéao continuada,
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implicando a néo realizacdo de formacao, embora os professores a reconhecam como uma necessidade
para o processo educativo. Sobre isso, ouvimos algumas declaragcdes contundentes, como as que seguem:

Olha é um detalhe mais pedagdgico, porque quando a gente chega ja encontra a coisa funcionando,
a gente so se enquadra como docente dessa categoria de ensino [...] (Professor Ronald).

Né&o recebi em momento algum uma formacgao continuada para trabalhar no PROEJA, embora eu
sempre cobrasse isso (Professora Patricia).

[...] quanto a isso ndo tenho uma resposta concisa para lhe dar porque desde quando entrei para
ministrar aulas ao Proeja nao participei de nenhuma formacao continuada. A Unica coisa que sei dizer
é que houve bem no inicio da implantacdo do Programa um curso de especializacdo aos professores,
como capacitacdo para desenvolverem sua pratica com os alunos do Proeja (Professora Bianca).

Percebemos, pelos depoimentos dos docentes, que esse fato representa uma forte fragilidade na organiza-
cao e no desenvolvimento de um processo de formacgao continuada. Apesar disso, foi evidenciada de forma
expressiva a especializacdo que alguns docentes receberam para ministrar as disciplinas no Proeja, sendo
a Unica forma de capacitacao para esses profissionais. Outros, por sua vez, foram bem enféticos quanto ao
desconhecimento e nao existéncia desse processo de desenvolvimento de formacao continuada e, como
vimos, somente uma professora expds algo diferente, ao afirmar que participou de um curso com carga
horéria foi de 460 horas, cujas aulas aconteceram no periodo de mais de um ano.

Conforme estabelecido pelo documento-base (BRASIL, 2007), é de responsabilidade da instituicdo propo-
nente do programa organizar e desenvolver seu processo de formacgao continuada, tendo que atender aos
parametros bdasicos apontados pelo documento oficial, principalmente no que se refere a capacitacdo do
docente por meio de participagdo em programas de formacéao. Tal formacao deve contemplar um espaco
pedagogico de discussao e organizacao do trabalho a ser desempenhado no contexto da sala de aula com
0s jovens e adultos, que, reiteramos, carecem de uma maior atencao por apresentarem muitos problemas,
tanto de cunho pessoal quanto educacional.

Os relatos a seguir sobre a concepcéao de formacéao continuada dos professores expressam certa sintonia
com as concepcoes discutidas na literatura que versa sobre o assunto:

Eu concebo uma formacgédo continuada para nossa melhoria constante na formacao do conhecimento
[...] (Professora Patricia).

Eu vejo como necessdria sempre. E uma renovacdo de sua pratica. E vocé se ver como alguém que
precisa rever e refletir sempre sobre sua acdo pedagdgica [...] (Professora Bianca).

[...] formacéao continuada é justamente vocé poder estar continuamente subsidiando o profissional
para um bom desenvolvimento da pratica [...] (Professor Ronald).

Os professores evidenciaram compreensao sobre a formacao continuada, ainda que cada um tenha aponta-
do concepcodes bem aproximadas. Muitos dos sujeitos entrevistados responderam de maneira conceitual,
demonstrando muita clareza, fazendo relagdo com a préatica cotidiana e enfatizando a importéncia dessa
formacao para o trabalho com o Proeja e o compromisso com a educacao em processo de constante trans-
formacéo. Desse modo, os depoimentos foram bastante coerentes, por apresentarem um entendimento
de formacao continuada como um espaco de producao de conhecimento, de troca de diferentes saberes,
de pensar e refazer a pratica docente para um bom desenvolvimento da acdo educativa.
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Conforme Imbernén (2011), a formacao é o Unico caminho que o educador dispde para se desenvolver pro-
fissionalmente. Nesse sentido, compreendemos a significancia da formacao continuada para o crescimento
profissional, por possibilitar ao educador ter contato com novos conhecimentos, trocar ideias e experiéncias
e buscar alternativas para desenvolver metodologias cada vez mais adequadas para o trabalho educativo.

A formacao continuada deve ser fundamentada por dois aspectos importantes: o processo de reflexao do
professor sobre sua préatica e a formacao em servico, para que o trabalho pedagdgico seja desenvolvido de
maneira satisfatoria. Nesse sentido, Leite et al. (2010) afirmam que a formacdo no préprio espaco escolar
possibilita ao professor uma reflexdo de sua agao pedagdgica de maneira mais consciente, por vivenciar
diariamente sua pratica, o que possibilita um processo de aprendizagem mais eficaz aos seus alunos. Logo,
compreendemos a importancia da formacao continuada como auxilio para a renovacéao da prépria formacao
docente e, consequentemente, da pratica de ensino.

Quando perguntamos aos professores sobre a concepcédo de formacao continuada adotada pelo Proeja,
obtivemos as seguintes respostas:

Néao tem. Vai da habilidade de cada professor para trabalhar especificamente com o grupo (Professor
Ronald).

Néo sei dizer, porque ndo participei de nenhuma formacao continuada (Professora Juliana).

E continua; apesar de alguns entraves, mas é continua (Professor Pedro).

Tais depoimentos ddo continuidade ao que foi expresso anteriormente sobre a ndo existéncia de formacao
continuada para os professores. Sendo assim, fica claro que o programa desenvolvido pelo IFMA — Campus
Maracana disponibiliza um plano curricular, mas este nao é posto em pratica, o que leva a um desconheci-
mento sobre os aspectos que regem a politica do Proeja. E necessario, pois, que o corpo docente conheca
a concepcao de formacao continuada adotada pelo programa, para a melhoria do seu préprio desempenho
profissional, considerando a necessidade de uma fundamentacao tedrica especifica para a orientacdo da sua
pratica educativa, tendo em vista que vai lidar com um publico cujo perfil € bem singular. Portanto, € impor-
tante que os professores conhecam a proposta de formacao continuada para compreender sua relevancia
e, assim, se envolver de modo que ela aconteca efetivamente.

No que se refere a importancia do processo continuo de formacéao do educador, para um alcance qualitativo
da préatica educativa, buscamos saber quantas formacdes continuadas foram oferecidas aos educadores do
programa até o presente momento. A esse respeito, os professores assim se manifestaram:

Olha eu ndo lembro de ter tido nenhuma durante o periodo que estou aqui (Professor Ronald).

Eu néao sei te dizer, porque turma de formacao continuada ja tiveram umas duas ou trés turmas.
Agora essa especializacao so teve uma (Professora Juliana).

De acordo com o explicitado pelos entrevistados, podemos perceber uma diferenca de opinides sobre a
ocorréncia ou nao de formacao continuada especifica para os docentes que atuam no programa. Isso fica
bem evidente no depoimento da professora Juliana, ao dizer que a formacao continuada até aconteceu na
instituicdo, mas a especializagao voltada para a EJA somente foi oferecida por ocasiao da implantacao do
programa.

Quando perguntado sobre os fundamentos teéricos e metodoldgicos que norteiam a formacao continuada
oferecida agqueles que atuam no Proeja, eles apontaram:
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Como a gente ndo tem formacéo continuada, entdo ndo tem base tedrica e metodolégica nenhuma
(Professor Ronald).

Néo ha fundamentacéao tedrica porque ndo houve formacéao continuada (Professor Felipe).

Bom, até gostaria mesmo de saber que fundamentos tedricos e metodolégicos orientam esse
Programa, porque sé assim teria mais suporte para trabalhar com o PROEJA (Professora Bianca).

Os entrevistados demonstraram desconhecimento acerca de uma fundamentacao tedrica e metodoldgica
especifica para o trabalho com o Proeja, relatando que isso acontece principalmente pela ndo existéncia de
formacao continuada, razdo que leva esses sujeitos a desenvolver sua pratica sem uma orientagao teoérica
e metodoldgica estabelecida pelo programa. Nesse sentido, € interessante expressarmos a importancia do
conhecimento baseado no pensamento de Freire (2007) para o processo de aprendizagem dos alunos da
EJA, pelo fato de sua abordagem apresentar uma caracteristica prépria e adequada ao trabalho com essa
clientela, compreender que o conhecimento proporcionado a esse segmento deve estar fundamentado em
um ensino que integre o conhecimento académico com o conhecimento sociocultural do discente, para
que ele se sinta envolvido e respeitado de acordo com seu contexto de vida, como também propiciar uma
relacao de reciprocidade entre professor e aluno.

Para o autor, devemos pensar o aluno e o professor com base em sua realidade, em seu contexto social, na
importancia de sua participacao para o alcance de um conhecimento comprometido com a aprendizagem.
Faz-se importante, assim, a pratica de ensinar, que deve respeitar os conhecimentos prévios dos alunos
e desenvolver sua criticidade, na aceitagdo do novo ou na rejeicao a qualquer aspecto de discriminacao e,
principalmente, na reflexao critica sobre a acdo educativa.

Outro ponto bastante interessante nos depoimentos diz respeito a avaliacao feita pelos professores que
atuam no Proeja sobre a formacgao continuada, tendo sido bastante criticos ao emitir suas opinioes:

Néo posso avaliar o que ndo existe (Professora Vitoria).

Eu acredito que ainda vou ter conhecimento, mas no momento ignoro (Professor Pedro).

A opinido dos educadores, como vemos foi bem semelhante, sobretudo ao mencionar que nao podem fazer
nenhum processo de avaliacdo em relacédo ao que nao existe. Sé poderiam ter uma posicao concreta sobre
a formacao continuada se esta fosse oferecida a eles como suporte didatico-metodoldgico. Sendo assim,
0s argumentos nao acrescentam mais informacoes a respeito do assunto em discussao.

Por sua vez, dois outros docentes externaram opinides diferentes da de seus colegas, a saber:

Referindo-me a especializacdo, vejo como de grande valia e acho que deveria ter pelo menos trei-
namentos nem que fosse na semana pedagodgica (Professora Juliana).

Foi de extrema importancia para a gente, pelo menos vé a necessidade de como abordar o contetido
para publico diferente (Professor Lucas).

Os educadores se referem a especializacao oferecida aos professores para atuar pedagogicamente com os
alunos do programa, avaliando-a de forma positiva, pois foram instrumentalizados por essa capacitagao para
o trabalho com o Proeja, o que facilitou bastante a apreensao dos aspectos pedagdgicos que o norteiam.

No que diz respeito as dificuldades encontradas para o desenvolvimento de formacao continuada para pro-
fessores que atuam no Proeja, os depoimentos a seguir as traduzem significativamente:
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Eu acho que é chegar ao conhecimento dos professores que trabalham no PROEJA que existe essa
obrigatoriedade de que eles tenham essa formacdo prévia que se desconhece aqui ho campus
(Professora Jéssica).

[...] eu acho que existe dificuldades dos gestores de entender que é necessario fazer, ou entéo,
eles ndo tém os norteadores, ndo sédo capacitados também para a implantacdo dessas politicas de
formacéao docente continuada (Professora Patricia).

Como notamos, nas declaracoes feitas pelos entrevistados, foi colocado que diferentes fatores dificultam a
realizacao da formacao continuada, porém compreendemos que cada dificuldade expressada tem um sen-
tido importantissimo para o desenvolvimento do programa no contexto da instituicao proponente. Sendo
assim, é interessante que a gestao desenvolva atividades relacionadas a capacitacao dos professores, que
encontre formas adequadas para reunir todos os educadores para oferecer a formagao continuada, além de
apresentar a obrigatoriedade dessa formacéo para o aprimoramento da acdo pedagdgica.

Observamos, pois, quao dificil € ndo dispormos de aparatos tedricos e metodolégicos que orientem o tra-
balho pedagdgico, uma vez que a formacao continuada é um suporte importantissimo para a capacitacao do
profissional, para que possa desempenhar suas atividades pedagodgicas da melhor forma possivel, principal-
mente quando esse profissional tem como alunos jovens e adultos que requerem educadores cada vez mais
capacitados para o trabalho com eles. Portanto, urge repensar a realizacao de formacéao continuada para os
professores que atuam no Proeja do Campus Maracana, a fim de que tenham uma maior participacdo no
programa e busquem seu aperfeicoamento profissional.
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CONSIDERACOES FINAIS

O processo de realizacao desta pesquisa nos demonstrou a complexidade do objeto de estudo escolhido,
qual seja: a formacao continuada de professores do Proeja do Campus Maracana e sua relevancia para a edu-
cacao brasileira, levando em consideracao sua singularidade por estar organizada de acordo com um projeto
pedagdgico que tem como eixo fundamental a integracao da educacao basica com a educacgao profissional,
visando a uma capacitacao ampla que possibilite a insercao do individuo no mundo do trabalho.

Estudando o Proeja, encontramos um programa organizado pedagogicamente, com objetivos, concepcoes
e principios bem definidos, fruto de estudos, anélises e pesquisas realizadas sobre o publico-alvo que se
pretende atender no pais: os jovens e adultos. Para isso, o programa assumiu também o compromisso de
proporcionar aos educadores que dele fazem parte uma formacao inicial e continuada, para que tenham
condicoes de desenvolver suas atividades de acordo com as caracteristicas singulares dos discentes, fun-
damentadas num conhecimento tedrico voltado para a EJA.

Outro ponto interessante nesse universo educacional do programa é a integragao da formacao geral a for-
macao profissional como eixos fundamentais para a formagao completa do discente, para que tenha um
espaco no contexto educacional e uma perspectiva de insercao no mercado de trabalho. Dessa forma, o curso
técnico em Agropecuéria — Proeja, do Campus Maracana, foi organizado de forma a propiciar ao educando
uma formacao de acordo com o que esta estabelecido no documento-base do programa (BRASIL, 2007).
Além disso, a pesquisa empirica nos remeteu a um contato préximo com o objeto pesquisado, por meio do
fenbmeno investigado, ao entrevistarmos professores do curso mencionado, a fim de captarmos suas per
cepcoes sobre o desenvolvimento da formagao continuada, no que tange a concepgao e ao aprimoramento
da prética educativa no curso.

Desse modo, as indagacoes levantadas neste estudo tiveram como eixo norteador o objetivo principal:
analisar a formacéo continuada dos professores que atuam no Proeja, visando a compreender como acon-
tece o processo de desenvolvimento da formacdo continuada para os docentes, especificamente, do curso
técnico em Agropecudria — Proeja, Campus Maracana. Diante das respostas obtidas, depreendemos que a
formacéao continuada dos professores é considerada um elemento importante e deve acontecer de forma
processual, como aprimoramento da acao educativa, tornando-se um constante aprendizado e proporcio-
nando ao educador uma evolugao profissional e a renovacao da sua pratica. Constatamos que ha um forte
anseio para que essa formacdo continuada seja de fato realizada em prol da capacitacao frequente e da
melhoria da pratica educativa dos educadores, pois estes reconhecem sua importancia para o processo de
execugao do programa, ressalvando quanto essa capacitacao fard com que a agao pedagdgica seja bem
mais fundamentada teoricamente.

Nesse sentido, alguns professores relataram as dificuldades acerca do desenvolvimento de sua pratica
educativa em relacdo ao Proeja, por entenderem que a EJA é uma modalidade de ensino que requer uma
acao educativa diferenciada, com metodologias que levem em consideracao o contexto sociocultural dos
discentes, pois sao jovens e adultos que, por algum motivo, se encontravam fora do ambiente escolar e
precisam, de alguma forma, ter acesso a uma educacao de qualidade.

Os educadores destacaram, ainda, algumas dificuldades inerentes a realizacdo da formacao continuada,
como, por exemplo, 0 compromisso com o programa e a falta de referéncia profissional dentro da institui-
cao para oferecer essa formacao. No entanto, cabe destacarmos que, diante das dificuldades apresentadas
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pelos sujeitos pesquisados, existe algo que é fundamental nesse contexto: o curriculo, no qual a formacéao
continuada de professores deve estar também alicercada.

Face ao exposto, é importante que os educadores do Proeja tenham um entendimento da importancia
do curriculo e participem em conjunto com a coordenacao pedagdgica da construcao desse documento,
para que possam compreender a necessidade de se colocar em pratica todos os aspectos que alicercam
uma proposta curricular, especialmente a formacao continuada de professores, basilar para a construcao e
reconstrucao da pratica educativa; até porque o programa, segundo seu documento-base, apresenta cur-
riculo integrado, com disciplinas que dialogam entre si, tais como: Natureza/Trabalho; Sociedade/Trabalho;
Multiculturalismo/Trabalho; Linguagens/Trabalho; Ciéncia e Tecnologia/Trabalho; Saude/Trabalho; Meméria/
Trabalho; Género/Trabalho; Etnicidade/Trabalho; Eticas religiosas/Trabalho (BRASIL, 2007). Isso possibilita
um conjunto de saberes que perpassam todas as areas de saber que se correlacionam com a vivéncia dos
alunos, principalmente no que se refere ao trabalho.

Portanto, essa proposta curricular integrada necessita dispor de profissionais que tenham qualificacéo e
dinamicidade em sua préatica educativa para agregar esse arranjo disciplinar de forma a alcancar os objetivos
propostos pelo programa, sendo a formacao continuada de professores um instrumento fundamental para
esse alcance. Devido a isso, os educadores do curso técnico em Agropecuaria, Maracana, expressaram
anseio por uma politica de formagao continuada, para que suas atividades sejam realizadas com qualidade
social, considerando o documento-base nacional do Proeja, que ressalta a importancia de todos os aspectos
pedagdgicos que envolvem a educacao, principalmente no que diz respeito a EJA (BRASIL, 2007). Contudo,
seria relevante que os professores tivessem mais compreensao e conhecimento acerca da proposta curricular
do programa, principalmente no que diz respeito ao que estéd preestabelecido por ela, seus direcionamentos
pedagodgicos, 0s objetivos propostos, entre outros aspectos. Partindo desse entendimento, conseguiriam
captar todos os procedimentos educacionais apresentados pelo curriculo, em especial, a formacao continuada.

E oportuno ressaltar que, ainda que os docentes tenham sido coerentes ao apontar a importancia da qualifi-
cacao para trabalhar com a EJA, tendo em vista as particularidades que norteiam seu publico-alvo, ndo ficou
evidente a compreensao acerca do curriculo do programa. Sabemos que esse curriculo tem sua singularidade,
por ser direcionado ao publico da EJA e pelo fato de a formacao continuada de professores estar permeada
pelo que a proposta curricular propde a esses jovens e adultos. Sendo assim, é mais que necesséario que 0s
educadores estejam preparados para atender as expectativas desse segmento, para que consigam trazer
0s estudantes ainda mais para a vivéncia no mundo educacional.

De todo modo, os aspectos destacados ratificam a complexidade que o Proeja apresenta, considerando
ser ele um programa de carater nacional, que se desenvolve segundo as caracteristicas singulares de cada
realidade na qual estd inserido. Sabemos que esse programa tem em sua totalidade uma estrutura bem deli-
neada e, em face de sua organizacao curricular, possui 0s aparatos necessarios ao seu bom desenvolvimento
pratico. Ainda assim, na pesquisa, notamos que o cardter do acompanhamento pedagdégico é imprescindivel
para seu bom desenvolvimento, principalmente quanto ao aspecto do comprometimento, tanto do corpo
pedagogico quanto do docente.

Entendemos, entao, que é necessario um corpo docente e um corpo pedagdgico bem preparados e capaci-
tados para desempenhar suas funcdes em relagao ao programa, uma vez que, como aponta o documento-
-base, a qualificacdo dada a esses profissionais da educacéo objetiva a formacao de uma equipe pedagdgica
de referéncia, tendo em vista a necessidade de organizar um trabalho embasado em concepcoes e praticas
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educativas que irdo orientar todo o processo pedagdgico do programa (BRASIL, 2007). Isso possibilita um
compromisso com a elaboracao do planejamento para o desenvolvimento das atividades do curso, fazendo
avaliacoes constantes das acdes pedagdgicas e também permitindo que haja um processo de socializacao
entre os corpos docente e pedagdgico sobre as experiéncias vivenciadas diariamente.

Para que se consiga isso, é importante um plano de formacao continuada, considerado um instrumento
pedagdgico fundamental para a capacitagdo dos docentes, possibilitando-lhes a absorcao de novos conhe-
cimentos, a renovacao da pratica e um significativo desenvolvimento das atividades educativas. Vimos que
a nao existéncia de um plano de formacgéao continuada para os docentes que atuam no curso técnico de
Agropecudria — Proeja, sujeitos de nossa pesquisa, causou o ndo conhecimento sobre as orientagcdes meto-
doldgicas apresentadas pelo programa. Portanto, por meio desta pesquisa, foi possivel compreendermos o
contexto do Proeja no Maracana e percebemos que, em seu processo de execucao, foram tomadas decisoes
que, em algumas situacoes, iam de acordo, mas, em outros momentos, se contrapunham ao estabelecido
pelo programa, sendo necessario fazer uma revisao quanto a sua execucao, para que se consigam alternativas
para melhorar seu desenvolvimento. Cabe destacarmos também que o programa, mesmo diante dos entra-
ves, representou um desafio e, a0 mesmo tempo, uma oportunidade de acesso a educagdo a uma parcela
da sociedade que carece de politicas publicas que tenham como objetivo a formacéo geral aliada a formacao
profissional, aspecto fundamental para a formacao completa desses individuos, que, majoritariamente, se
encontram em situacdo de vulnerabilidade.
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